U.A.T. ORAS BERBESTI ROMANIA

JUDETUL VALCEA
PRIMARIA BERBESTI
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Lista functiilor din cadrul UAT Oragul Berbesti ce intra in categoria functiilor platite din fonduri publice 20.05. 024
conform art. 33 din Legea-Cadru nr. 153/2017 Ll
Nr. | Functia Gradul profesional | Nvelul Studiilor | Gradatia Salariul de baza (lei)
crt. . :
Functii publice
Enncinpubbcedeconducere 2 o 0 0 = il
1 | Secretar general orag 11 S Inclusa® 10.500
2 | Director executiv I S : Inclusa® 0.958
3 | Arhitect sef oras 11 S Inclusa® 9.901
4 | Sef serviciu 11 5 Inclusa® 9.901
Functii publice de executie i i
5 | Consilier, Consilier juridic, Superior 5 0 6.487
Expert, Inspector, Principal S 0 6.031
Consilier achizitii publice Asistent S 0 5519
Debutant 5 e 0 4,928
6 | Referent Superior M 0 5.690
Principal M 0 5.121
Asistent M () 4.723 .
e i Debutant M 0 4.097
| Personal contractual S
Functii contractuale de executie :
7 | Consilier, Consilier Primar, LA Bl 0 5.918 ¥
Inspector de specialitate, I S 0 5.462
Referent de specialitate [ 11 g 0 i 4.950)
Debutant e 0 4.154
8 | Referent, inspector, arhivar IA M 0 5.576
I M 0 5.121
Il M (0 4.723
Debutant M i, 0 3.869
9 | Cadru tehnic PSI, Sef formatie | IV M/G 0 4.666
10 | Sofer | M/G 0 4.723
I M/G Gl 4,324
| 11 | Guard M 0 3869,
12 | Muncitor calificat H g M/G 0 3.949
I | M/G 0 3.869 . A
Il MG 0 s B
IV EEE T 0 3.642 e




13 | Bibliotecar 1A hil s 0 3:.9%7
_ S 0’ 5.519

14 | Secretar dactilograf T M 0 4.893
[ W% 0 4324 -
1 M 0 3.869
Debutant M 0 3.585

15 | Asistent personal al persoanei cu | i 3.700

handicap grav

* Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim conform art. 19 alin. (2) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, functiile de executie sunt la gradatia 0.
- Salariile de bazi ale personalului institutiei, respectiv gradele/treptele, precum si gradatiile - cele 5 gradatii corespunzitoare transelor de
vechime in munca (7.5%; 5%; 5%:2,5%; 2,5%) cu exceptia functiilor de demnitate publicd si functiilor de conducere, sunt acordate
personalului care indeplinette conditiile de acordare si au ca bazi legald urmatoarele: art.3 alin.(1) alin.(4), art.10 - 13, art.38 alin.(7) din
Legea nr.153/2017.H.G. nr.900/2023, precum si Hotdrdrea Consiliului Local al orasului Berbesti nr. 21/12.02.2024 cu anexele | si 2.

- Personalul institutiei beneficiazi de indemnizatie de hrand, conform art. 18 alin.(1)-(2), alin.(4) din Legea nr. 153/2017, in cuantum brut de
347 lei/luna, respectiv 4.164 lei/an, cu exceptia persoanelor care ocupi functii de demnitate publici alese si numite.

- Valoarea anuala a voucherelor de vacanti ce sunt acordate in anul 2024 conform Legii nr. 296/2023 este de 1.600 lei.,

- Pentru activitatea de control financiar preventiv se acordd majorare cu 10% a salariului de bazi, conform art. 15 din Legea nr. 153/2017.
- Personalul din aparatul de specialitate nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiazi de o
majorare a salariului de bazi cu pind la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat pentru activitdtile proiectului, conform art. 16 alin.(1}) din
Legea nr. 153/2017 si art.4 alin.(1) din-Anexa la H.G. nr.234/2023, :

- Personalul din cadrul Cabinetului medical scolar are asigurata salarizarea de catre DSP Vilcea conform contract nr. BC 52/25.03.2024 si
anume: asistent medical generalist debutant — total venituri salariale lunare brute 6.321 lei.

Nr. | Functia’'Demnitate | Indemnizatia Coeficient ierarhizare Majorare indemnizatie lunara | Indemnizatia totald
€| publica | lunar3 bruti conform H.G. nr. 234/2023 | lunard bruti
1 | Primar | 13.283 5,50 6.642 19.925
2 | Viceprimar 10,868 4,50 5.434 16.302
3 | Consilier local 1.328 10% din indemnizatia - -
primarului _

- Pentru functiile de demnitate _u:_u:nm, indemnizatiile lunare se determind conform art.13 alin.(1), art.38 alin.(3), lit. f) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare. Pe perioada implementirii de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile, primarii si viceprimarii u.a.t. din categoria oraselor, beneficiazi de o majorare a indemnizatiei,
conform - 234/2023, De asemenea s-au respectat si prevederile OUG nr. 115/2023.

- Inde lunard de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de pind la 10% din
inde nari m.w, imarului, conform art. 40 din Legea nr.153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare.

p. P ! Secretay’general UAT Oras Berbesti, Compartiment R.U.
Vice rinel Dinc a Nadia Birdac Iulia Niculina
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